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Xedea

20/2021 Legearen 6. eta 8. Xedapen gehigarrietatik eratorritako epe luzeko aldi
baterako enplegua egonkortzeko salbuespenezko deialdiaren Administrazio
Orokorreko Administrari Laguntzaile plazak betetzeko deialdia. Destino
aukeraketa egiteko epe berri bat irekitzea.

Aurrekariak

Lehenengoa: 20/2021 Legearen 6. Eta 8. Xedapen gehigarrietatik eratorritako
epe luzeko behin-behineko enplegua egonkortzeko salbuespenezko deialdiaren
Administrazio Orokorreko Administrari Laguntzaile plazetan parte hartzeko
eskariak aurkezteko epea bukatu ondoren, onartuen eta baztertuen behin-
behineko zerrenda onartu zen, zeina 2023ko uztailaren 4an Bermeoko Udaleko
orrialde web-ean argitaratu zen.

Bigarrengoa: Behin behineko onartu eta baztertuen zerrenda argitaratu
ostean, erreklamazioak aurkezteko epea ireki zen eta, behin hauei erantzuna
emanik, behin betiko onartu eta baztertuen zerrenda argitaratu zen Bermeoko
Udaleko orrialde web-ean, 2023k irailak 8an hain zuzen ere. Alabaina, 2023ko
irailak 29an zerrenda horren zuzenketak argitaratu ziren.

Hirugarrena: Onartu eta baztertuen behin betiko zerrenda zuzenak argitaratu
ostean, epai mahiaren proposamenari jarraiki, behin behineko kalifikazioak
argitaratu ziren 2024ko abenduak 12an eta 2025eko martxoaren 3an behin
betikoekin beste horrenbeste egin zen.

Laugarrena: 2025eko martxoaren 3an bertan, behin betiko kalifikazioen
argitalpenarekin bat, destino aukeraketa egiteko eredu orria ere eskuragarri jarri
zen Bermeoko Udaleko webgunean; eta destino aukeraketa egiteko martxoaren
4tik 17rainoko epemuga ezarri zen.

Bosgarrena: 2025eko martxoaren 20ko 2025/000001137 Alkatetza Dekretuz,
hautatutako pertsonen eta esleitu beharreko plazen behin behineko zerrenda
argitaratu zen.

Seigarrena: Destino hautaketa egiteko eredu orriak zenbait akats zituen eta
plaza guztiek funtzionario izaera dutela adierazten zen.
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Argudioak

Lehenengoa: 20/2021 Legearen 6. Eta 8. Xedapen gehigarrietatik eratorritako
administrari laguntzaileen lanpostuak egonkortzeko prozesuaren oinarri
espezifikoen lehenengo puntuak eskaintzen diren 13 plazetatik 9k funtzionario
izaera eta beste 4k lan kontratu izaera izango dutela xedatzen du.

Prozesu oro arautzen dituzten bai oinarri orokorrak bai oinarri espezifikoak
hautaketa prozesuaren lege dira. lldo honi jarraiki Auzitegi Gorenaren zenbait
epai aipatu daitezke.

Kontentzioso Administratiboko Auzitegi Gorenaren 3.arteoaren 7.sekzioak
2006ko martxoak 8ko emandako epaia bigarren oinarri juridikoak hurrengoa
adierazten du:

«SEGUNDO.- La sentencia de la Audiencia Nacional ahora recurrida desestimo
el recurso. En sus fundamentos, recuerda el criterio jurisprudencial uniforme de
que las bases de la convocatoria de un concurso o pruebas selectivas
constituyen la ley a la que ha de sujetarse el procedimiento y resolucion
de los mismos, de tal manera que, una vez firmes y consentidas, vinculan
por igual a los participantes y a la Administracion, asi como a los
Tribunales y Comisiones encargados de la valoraciéon de los méritos, no
pudiéndose modificar sino de acuerdo con las previsiones establecidas en la
Ley 30/1992. Tal planteamiento tenia su reflejo normativo en el articulo 3 del
Real Decreto 1411/1968, de 27 de junio, que aprobé el Reglamento General de
Ingreso en la Administracion Pablica, y se plasmé en el articulo 13.4 y 5 del
Reglamento aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, lo que
supone que el procedimiento selectivo debe ajustarse a las previsiones
contenidas en las bases».

Kontentzioso Administratiboko Auzitegi Gorenaren 3.arteoaren 7.sekzioak
2012ko abenduaren 12an emandako epaiak hurrengoa adierazten du;

«Aceptando, por tanto, que era la Comision de seleccion la que se encontraba
facultada para adoptar cuantos criterios de actuacion y calificacion estimara
precisos a fin de garantizar una actuacion homogénea de los diferentes
tribunales que se designaron para evaluar la especialidad de infantil, lo que
resulta innegable es que los criterios y pautas que, en su caso, fueran fijados
en el gjercicio de dicha facultad no podian resultar contrarios a las bases pues,
como reiteradamente viene sosteniendo esta Sala, las bases de Ia
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convocatoria de un proceso selectivo constituyen la ley a la que ha de
sujetarse el procedimiento y resolucion de los mismos de forma que, una
vez firmes y consentidas, vinculan por igual a los participantes y a la
Administraciéon. Conviene asimismo recordar, llegados a este punto, que esta
Sala, por todas sentencia de 18 de marzo de 2011 (recurso de casacion n°
4278/2009) viene considerando que este tipo de actuaciones preparatorias -
encaminadas a fijar los criterios de calificacion de las pruebas selectivas- no
forman parte del nucleo del juicio técnico sobre el que opera la discrecionalidad
técnica con la que cuentan los tribunales encargados de la seleccion de
personal, pudiendo ser objeto de fiscalizacion jurisdiccional».

Bigarrengoa: Hautaketa prozesuaren oinarri orokor zein bereziak
errespetatzeko beharrezkoa da destino aukeraketa egiteko eredu orriak zuen
akatsa zuzendu eta, behin, egintza hori gauzatzeko epemuga pasa ostean,
dagokion Alkatetza Dekretua ematea, destino hautaketen araberako behin
behineko pertsona hautatuen eta esleitutako plazen zerrenda barnebiltzen
duena.

Erabakia

Goian aipatutakoa kontutan izanik hurrengoa erabakitzen dut:

Lehenengoa: Destino aukeraketa egiteko orri eredu berria argitara dadila
Bermeoko Udaleko web orrialdean, plaza bakoitzari dagokion izaera behar
bezala azalduz eta egintza berriz ere aurrera eramateko epe berri bat ezarri
dadila. Epea Dekretu Alkatetza hau Bermeoko Udalaren web gunean argitaratu
eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita 10 egunekoa izango da.

Bigarrena: Berrikuntza, Gobernu Irekia eta Herritarren arreta sailari iragarkia
Bermeoko Udaleko Web orrialdean argitaratzeko agindua ematea.

Oharra: sinadurea eta datea orri-oinean .
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